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Fédération des Acteurs
des Plans de Mobilité







Fiche auto-déclarative d’un Plan de Mobilité
Ce document est à remplir pour chaque site d’implantation de l’établissement

PARTIE 1 – ENGAGEMENT
Nom de l’établissement : 

Siret : 

Adresse du site :

Code postal : 
Ville :

Nombre de salariés de l’établissement sur le site (CDI, CDD, intérim, stagiaires, …) : 
Identification du référent mobilité de l’établissement
Un établissement constitué de plusieurs sites peut n’avoir qu’un seul référent. Il n’est pas obligé d’en avoir un par site.
Nom :

Prénom : 

Mail :

Téléphone :

Fonction :
Accessibilité du site
L’accessibilité ne peut se déterminer qu’en ayant la connaissance des adresses d’habitation des salariés et de toutes les possibilités de déplacements pour se rendre du domicile au site.
· Réalisation d’un diagnostic accessibilité de moins de 5 ans : 
 oui
 non, mais sera réalisé en 2018

· Présence de transport en commun à proximité (station à moins de 800 m) : oui/non

· Présence de pistes ou voies cyclables : oui/non

· Nombres place de parking

· Véhicules personnels :

· Covoiturage :

· Véhicules électriques

· Véhicules de service : 

· 2 roues motorisées :

· Vélos :

· PMR :

· Autres (livraison, …) : 

· Aménagements piéton (trottoirs, zone piétonne, cheminement piétonnier, …) : oui/non

· Nombre de stations d’autopartage à proximité :

· Accessibilité PMR : oui/non
Flotte de véhicule d’entreprise du site
· Nombre de véhicules de service (en pool) :

· Dont véhicules verts : 

· Nombre de véhicules de fonction :

· Dont véhicules verts : 

· Nombre de vélos (en pool et de fonction) :

· Dont Vélos à Assistance Electrique
Transports publics
Pourcentage de prise en charge des remboursements aux abonnements de transport en commun (loi janvier 2009, minimum 50%) : ...... %

Nombre de personnes abonnées aux transports en commun ou à un service de location de vélos : 

· Bus/tram/métro/cars départementaux : …… personnes

· Train : …… personnes

· Service public de location de vélo : ….. personnes
Suivi mobilité du site
Le suivi mobilité se détermine par une enquête d’usages auprès de ses salariés et un comptage intermodal
· Réalisation d’une enquête d’usages récente : 
 oui
 non, mais sera réalisé en 2018
Répartition modale actuelle* : 
· …….. % autosolistes :

· …….. % transport en commun (bus, car, métro, tram):

· …….. % train :

· …….. % Covoiturage :

· …….. % vélo :

· …….. % marche à pied :

· …….. % autre (camions, utilitaires, …) :
*les chiffres peuvent être approximatifs dans la mesure où vous vous engagez à faire un recensement en 2018
Date, cachet de l’établissement, signature
PARTIE 2 – MESURES INCITATIVES
Actions en faveur de la mobilité alternative mises en place sur le site
Mobilité active :
— VÉLO —

Mesures incitatives
 Proposer une prise charge du coût des abonnements aux services publics de location de vélo supérieure au minimum légal - Prise en charge à   …..  %
 Mettre en œuvre une Indemnité Kilométrique Vélo (IKV) - (Min : …. cts d’€/km) 
 Participer à l’achat de vélos classiques ou à assistance électrique 
 Fournir gratuitement ou à prix réduits des kits sécurité cycliste (gilets jaunes, brassards, casques…) 
 Autre, précisez : 

Aménagements/Équipements
 Mise à disposition de stationnements vélos couverts et/ou sécurisés
 Mise à disposition de douches/vestiaires
 Mise à disposition d’un espace d’entretien/réparation (outils, pompe de gonflage…) 
 Proposer l’entretien des vélos par une société extérieure

Communication/Animation
 Mise à disposition d’un plan des pistes cyclables du site 
 Organiser des essais de VAE sur site 
 Organiser un atelier de réparation « petite mécanique »
 Organiser un atelier de remise en selle/formation conduite sécurité

Déplacements professionnels et logistiques de site
 Mettre à disposition un parc de vélos ou VAE de service 
 Faire appel à un service de livraison/coursier à vélo 
 Autre, précisez : 

Autres services
 Permettre aux collaborateurs de suivre des cours d’apprentissage vélo (vélo-école)
 Organiser une session de marquage vélo (type bicycode) 
 Autre, précisez : 
— MARCHE —

Mesures incitatives
 Instaurer une indemnité piétonne
 Mise à disposition de titres de transport en cas d’intempéries
 Mise à disposition d’équipements de pluie et sécurité (parapluie, cape, etc.) 

Aménagements/Équipements
 Aménager des cheminements piétons
 Mise en place d’une zone piétonne
 Mise en place d’une signalétique dédiée  
 Autre, précisez : 

Communication/Animation
 Mise à disposition d’un plan des cheminements piétonniers du site 
 Organiser un évènement favorisant la marche (ex : 10 000 pas/jour) 
 Autres :
Transports en commun
Mesures incitatives
 Prise en charge du coût des abonnements supérieure au minimum légal - Prise en charge à ……% 
 Proposer des offres d’essai pour les déplacements domicile-travail 
Communication/Animation
 Mise à disposition de plans de circulation du ou des réseaux de transports en commun
 Sensibilisation et communication sur l’abondement transport en commun 
Déplacements professionnels
 Promouvoir et privilégier les transports en commun pour les déplacements professionnels 
 Mise à disposition de titres de transport pour les déplacements professionnels 

Autres services
 Autres (précisez) :
Gestion temps de travail et services aux collaborateurs 
Mesures incitatives
 Mettre en œuvre et développer le télétravail :

• Travail à domicile : permettre aux collaborateurs de pouvoir travailler depuis leur domicile,

• Travail Satellite : dans le cadre d’établissement ayant plusieurs sites, organiser un bureau satellite permettant aux collaborateurs de pouvoir accéder à leur ordinateur à distance,

• Travail mobile : mettre à disposition des collaborateurs des moyens permettant de travailler dans le cadre de leurs trajets en transports collectifs,

• Travail depuis un tiers lieu (espace de co-working).
 Adapter les horaires de travail pour favoriser les modes alternatifs 
 Faciliter la mise en œuvre et le développement des réunions à distance

Communication/Animation
 Organiser une campagne de (re)abonnement nomade aux services de transport en commun
 Proposer une formation à l’éco-conduite 
 Proposer une animation « sécurité routière »

Déplacements professionnels
 Faire appel à un service de livraison / coursier à vélo 
Autres « services à la personne »
 Proposer des services de proximité réduisant les déplacements :

• Crèche d’entreprise ou inter-entreprises accessible en mode alternatif,

• Restaurant d’entreprises ou inter-entreprises,

• Conciergerie d’entreprise,

• Autres :
 Autres :
Gestion de flotte et stationnement
Aménagement/Équipements
 Renouveler le parc des véhicules au profit de véhicules moins polluants 
 Gestion du stationnement avec une politique volontariste en faveur des modes vertueux (covoiturage, autopartage, véhicules verts, …)
 Maintenir ou réduire le nombre de places de stationnement
Communication/Animation
 Sensibiliser les collaborateurs à l’impact environnemental des déplacements motorisés (à partir de tableaux comparatifs) 
 Autres :

Voiture partagée :
— COVOITURAGE —
Mesures incitatives
 Instaurer une indemnité kilométrique pour le passager
 Offrir une solution de retour au domicile en cas d’imprévu (taxi, voiture de service, autopartage, VAE, titre TC…)
 Autres dispositions incitatives, précisez :

Aménagement/Équipements
 Places de stationnement réservées aux covoitureurs 
Communication/Animation
 Organiser un speed dating covoiturage 
 Former à l’utilisation des plateformes de covoiturage 
Déplacements professionnels
 Instaurer la pratique du covoiturage auprès des collaborateurs :

• Régime indemnitaire plus intéressant pour les covoitureurs,

• Système/Plateforme de mise en relation.
 Autres :

— AUTOPARTAGE —

Mesures incitatives
 Mettre en autopartage tout ou partie de la flotte de l’établissement 
Communication/Animation
 Mettre en place une communication interne pour rappeler l’existence de systèmes d’autopartage (accompagnée du mode de fonctionnement)
Déplacements professionnels
 Adhérer à un service d’autopartage avec les véhicules de l ‘opérateur
 Mettre en place d’un service d’autopartage sur les véhicules du parc d’entreprise
 Autres :
Déplacements personnels
 Mettre en place une convention tarifaire avec un opérateur d’autopartage

Pics de pollution :
 Diffusion d’informations
 Autres : 

Prévention et sécurité routière :
 Sensibilisation aux angles-morts
 Animations « code de la route »
 Autres : 
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